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[bookmark: _GoBack][bookmark: _Toc13566][bookmark: _Toc21970]
[bookmark: _Toc13545]2023年福建医科大学内科学(心血管病)博士专业
[bookmark: _Toc14885][bookmark: _Toc27935]学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学(心血管病)专业学位博士研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc24955][bookmark: _Toc32583]考核组织
由福建医科大学附属第一医院心血管内科组织成立内科学（心血管病）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：

	考
核
专
家
组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	林金秀
	主任医师
	心血管内科
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	张廷星
	主任医师
	心血管内科
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	罗莉
	主任医师
	内分泌科
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	王婷俊
	主任医师
	心血管内科
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	柯丹
	主任医师
	心血管内科
	福建医科大学附属协和医院

	
	
	陈威
	主任医师
	心血管内科
	福建省立医院

	
	秘书
	祝江
	主治医师
	心血管内科
	福建医科大学附属第一医院

	备注：



2、 [bookmark: _Toc2552][bookmark: _Toc14801]考核时间与地点
时间：2023年05月15日（周一）下午3：00
地点：福建医科大学附属第一医院（茶亭院区）内科楼3层心血管内科示教室
3、 [bookmark: _Toc23797][bookmark: _Toc8883]考核对象
2023年拟申请毕业的内科学（心血管病）全日制专业学位博士生、拟申请学位的内科学（心血管病）在职博士生。
[bookmark: _Toc6366][bookmark: _Toc23599]四、考核方式与成绩管理
1.包括手术操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc20599][bookmark: _Toc16833]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织考生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》，详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
 1.内科学（心血管病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.内科学（心血管病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表 
 福建医科大学第一临床医学院
[bookmark: _Toc2513]                                  2023年5月10日
— 3 —

[bookmark: _Toc29186]附件 1
内科学（心血管病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
内科学（心血管病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：案例分析、技能操作、临床思维考核。每个考站设5名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


案例分析
	根据PPT提供病例，书写诊疗流程
2.考官按评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


15分钟
	



30
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.播放PPT大屏，签 字笔及白纸。






	




第2站
	


技能操作 (能力、掌 握程度)
	1. 模拟教具手术操作演示。
2.考官现场提问。考察考生独立完成心血管专 科技能操作的能力，以及对技能操作 相关知识的掌握程度。
3.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重  占比计算得分。
	







15分钟
	







40
	1.考官桌椅2套。
2.可读光盘的电脑2台 (需可播放常规视频文 件 ) 。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	

第3 站
	


临床思维
	1. 考官现场提问、点评，考核学生临床思维能力。
2. 由5名考官根据评分表进行独立评 分，取5名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	

20分钟
	


30
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	合计
	40分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc7840]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表



  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制














一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




4、 临床实践能力毕业考核情况表

	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	病例分析
	机考
	根据PPT提供病例，书写诊疗流程
	15
	30
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具手术操作演示
	15
	40
	

	第三站
	临床思维
（手术及治疗最新进展）
	口试
	考官点评及提问
	10
	30
	

	合  计

	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc27644][bookmark: _Toc17253][bookmark: _Toc20412]2023年福建医科大学内科学（血液病）博士专业
[bookmark: _Toc1708][bookmark: _Toc347]学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学（血液病）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc28773][bookmark: _Toc21441]考核组织
由福建医科大学附属协和医院血液内科组织成立内科学（血液病）博士毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考核专家组
	
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	组长
	李乃农
	主任医师
	内科学（血液病）
	福建医科大学附属协和医院

	
	组员
	郑正津
	主任医师
	内科学（血液病）
	福建医科大学附属协和医院

	
	组员
	刘庭波
	主任医师
	内科学（血液病）
	福建医科大学附属协和医院

	
	组员
	陈萍
	主任医师
	内科学（血液病）
	福建医科大学附属协和医院

	
	组员
	郑静
	主任医师
	内科学（血液病）
	福建医科大学附属协和医院

	
	秘书
	张淑遐
	主治医师
	内科学（血液病）
	福建医科大学附属协和医院

	备注：


2、 [bookmark: _Toc23179][bookmark: _Toc25780]考核时间与地点
福建医科大学附属协和医院2号楼4楼血液科41区病房及示教室，2023年5月16日上午8时整。
3、 [bookmark: _Toc21112][bookmark: _Toc29669]考核对象
2023年拟申请毕业的内科学（血液病）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的内科学（血液病）在职博士生。
[bookmark: _Toc19393][bookmark: _Toc11234]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc27351][bookmark: _Toc5497]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》
附件：
 1.内科学（血液病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.内科学（血液病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

 福建医科大学协和临床医学院
                                             2023年5月5日
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[bookmark: _Toc2813][bookmark: _Toc13490]附件 1
内科学（血液病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

内科学（血液病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设2个考核项目，分别为：临床思维、辅助检查结果判读。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	







第1站
	





临床思维
	1.考生问病史，查体，归纳总结并向考官汇报病例摘要。
2.考官按接诊病人能力、诊断和鉴别诊断的判定给分。
3.每个病例都拓展1个不同病种疾病的提问。交流沟通融合在提问中。
4. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







40分钟
	







70
	

1.考官桌椅2套。
2. 考生桌椅若干套。
3.评分表及试题资料若 干 。
4.提前打印好考核相应 评分表若干，签字笔及白纸 。

	


第2站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生在电脑查看辅助检查结果，笔 试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


20分钟
	



30
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	合计
	60分钟
	100
	

	说明：以上2站可不分先后顺序可以同时进行考核。



8— 11 —

[bookmark: _Toc18939]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  







             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          









福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：



5、 临床实践能力毕业考核情况表

	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	临床思维
	口试
	临床病例诊疗及问答
	40
	70
	

	第二站
	辅助检查判读
	笔试
	抽签选择相关病种辅助检查
	20
	30
	

	合  计

	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）





[bookmark: _Toc14591][bookmark: _Toc13388]2023年福建医科大学内科学（呼吸系病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学（呼吸系病）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc7878][bookmark: _Toc2311]考核组织
由第二临床医学院教学办组织成立内科学（呼吸系病）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考核专家组
	姓名
	职称
	专业
	工作单位

	组长
	陈晓阳
	主任医师
	呼吸与危重症医学科
	福建医科大学附属第二医院

	组员
	张华平
	主任医师
	呼吸与危重症医学科
	福建医科大学附属第二医院

	组员
	杨栋勇
	主任医师
	呼吸与危重症医学科
	福建医科大学附属第二医院

	组员
	陈云峰
	主任医师
	呼吸与危重症医学科
	福建医科大学附属第二医院

	组员
	孙旭日
	主任医师
	重症医学科
	福建医科大学附属第二医院

	秘书
	林辉煌
	主治医师
	呼吸与危重症医学科
	福建医科大学附属第二医院



2、 [bookmark: _Toc9437][bookmark: _Toc1186]考核时间与地点
考核时间：2023年5月15日（周一）16:00
考核地点：福建省泉州市丰泽区东海大街950号福建医科大学附属第二医院东海院区8号楼2楼呼吸介入诊疗中心
3、 [bookmark: _Toc13045][bookmark: _Toc17894]考核对象
	 2023年拟申请毕业的内科学（呼吸系病）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的内科学（呼吸系病）在职博士生。
[bookmark: _Toc14729][bookmark: _Toc16464]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc7525][bookmark: _Toc18211]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.内科学（呼吸系病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.内科学（呼吸系病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  福建医科大学第二临床医学院
                                           2023年5月 10 日
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[bookmark: _Toc32354]附件 1
内科学（呼吸系病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

内科学（呼吸系病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查结果判读
	1.考生在电脑查看辅助检查结果，笔 试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


30分钟
	



20
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。




	




第2站
	




技能操作
	1. 每位考生依照考题要求进行模拟操作。
2. 考官按照考题要求对考生进行技能操作考核。
3. 考官对考生的技能操作项目进行评分，再取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	




30分钟
	




40
	
1.提供考官桌椅2套、考生桌椅1套。
2.试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器（1个）。
3.提供支气管镜活检模拟设备1套。
4.提供考生实用的口罩、帽子等

	







第3站
	




临床思维
	1. 考生在3份考核病例资料中抽选1份病例资料。
2. 考官按照考生抽取的考题对考生进行提问，考生按答题卡要求回答考官提问。
3. 考官按照考生抽取的考题所对应的评分表分别进行评分，再取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







30分钟
	







40
	

1.提供考官桌椅2套、考生桌椅1套。
2.试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器（1个）。

	合计
	90分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc11183]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查结果判读
	笔试
	抽签选择相关病种辅助检查结果进行判读
	30
	20
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具技能操作演示
	30
	40
	

	第三站
	临床思维
（病例考核）
	口试
	考官点评及提问
	30
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc18462][bookmark: _Toc1915]2023年福建医科大学内科学（消化系病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学（消化系病）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc28029][bookmark: _Toc11380]考核组织
由消化内科组织成立内科学（消化系病）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考官姓名
	职称
	单位

	陈丰霖
	主任医师
	福建医科大学协和临床医学院

	李丹
	主任医师
	福建医科大学协和临床医学院

	李建英
	主任医师
	福建医科大学协和临床医学院

	黄月红
	主任技师
	福建医科大学协和临床医学院

	张莉娟
	主任医师
	福建医科大学协和临床医学院

	郭杞兰
	主治医师（秘书）
	福建医科大学协和临床医学院


2、 [bookmark: _Toc5704][bookmark: _Toc11022]考核时间与地点
2023年5月17日 10:30
福建医科大学附属协和医院广电楼7楼 58区消化内科示教室
3、 [bookmark: _Toc30306][bookmark: _Toc22749]考核对象
2023年拟申请毕业的内科学（消化系病）全日制临床医学专业学位博士生，具体名单详见附件。
[bookmark: _Toc3018][bookmark: _Toc5910]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc16543][bookmark: _Toc21093]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》
附件：
1.内科学（消化系病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.内科学（消化系病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表


福建医科大学附属协和临床医学院
                                             2023年5月10日
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[bookmark: _Toc29959]附件 1
内科学（消化系病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

内科学（消化系病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生在电脑或试卷上查看辅助检查结果，笔试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


15分钟
	



20
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。





	







第2站
	




技能操作 (能力、掌 握程度)
	1.考生阅读病史资料，独立完成一台胃镜或肠镜检查操作。
2.考官现场观看考生内镜操作并评分。考察考生独立完成消化内镜专科技能操作的能力，以及对技能操作 相关知识的掌握程度。
3.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







30分钟
	







50
	

1.消化内镜室操作间及胃、肠镜设备
2.电脑1台。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	




第3站
	




临床思维
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1份病例资料，考官根据评分表对考生进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	




15分钟
	




30
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。


	合计
	60分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc2292]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	机考
	抽签选择相关病种辅助检查
	15
	20
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	操作演示
	30
	50
	

	第三站
	临床思维

	口试
	选取病例，考官点评及提问
	15
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc11564][bookmark: _Toc14939][bookmark: _Toc25377]2023年福建医科大学内科学(内分泌与代谢病）
[bookmark: _Toc1596][bookmark: _Toc2854]博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学（内分泌与代谢病）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc14551][bookmark: _Toc15156]考核组织
由福建医科大学省立临床医学院组织成立内科学（内分泌与代谢病）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：

	姓名
	单位
	职称
	备注

	温俊平
	福建省立医院
	主任医师
	考核小组组长

	林帆
	福建省立医院
	主任医师
	

	梁继兴
	福建省立医院
	主任医师
	

	黄惠彬
	福建省立医院
	主任医师
	

	林纬
	福建省立医院
	主任医师
	

	黄敬泽
	福建医科大学附属协和医院
	主任医师
	

	吴佩文
	福建医科大学附属第一医院
	主任医师
	

	李锦新
	福建省立医院
	主管技师
	考核小组秘书



2、 [bookmark: _Toc31445][bookmark: _Toc11347]考核时间与地点
考核时间：2023年5月24日（周三）15:00
考核地点：福建省立医院七号楼5-6层内分泌科病房
3、 [bookmark: _Toc11743][bookmark: _Toc25698]考核对象
2023年拟申请毕业的内科学（内分泌与代谢病）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的内科学（内分泌与代谢病）在职博士生。
[bookmark: _Toc29605][bookmark: _Toc22118]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、专科理论知识及辅助检查结果判读等考核项目。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc20944][bookmark: _Toc21114]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.内科学（内分泌与代谢病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.内科学（内分泌与代谢病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
  福建医科大学省立临床医学院
                                           2023年5月10日


— 29 —

[bookmark: _Toc4804]附件1
内科学（内分泌与代谢病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

内科学（内分泌与代谢病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：专业理论知识及辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重(占比%)
	物品设备

	
第1站
	专业理论知识及辅助检查结果判读
	1.考生独立完成专业理论知识及辅助检查结果的试卷。
2.考官按标准答案评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	
30分钟
	
30
	1.考官（1名）及考生桌椅若干套。
2.提前打印好考核资料和标准答案若干。

	
第2站
	
技能操作
	1.考生根据题干提示完成相关技能操作。
2.考官观察考生技能操作的过程，根据评分表进行独立评分；取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	
20分钟
	
30
	1.考官（2名）桌椅2套。
2.技能操作的模型及耗材包若干套。
3.提前打印好考核题干和评分表若干，签字笔及白纸。

	

第3站
	

临床思维

	1.考官引导考生到患者床边进行病史问诊、专科体格检查。（约20分钟）
2.考生根据步骤1收集到的信息，与患者家属（考官代）沟通分析患者病情。（约5分钟）
3.考生书写病历首程。（约25分钟）
4.考官接诊病人能力、病历书写规范、临床思维等内容进行独立评分。取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	

50分钟
	

40
	1. 患者2名，考官4名分2组。
2. 桌椅若干套。
3.评分表若干份。
4.签字笔及白纸。

	合计
	90分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc16318]附件2
                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          


福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：



四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第1站
	专业理论知识
辅助检查判读
	笔试
	笔试独立完成试卷
	30
	30
	

	第2站
	技能操作
	操作
	模拟教具操作演示
	20
	30
	

	第3站
	临床思维
	口试笔试
	真实患者床旁问诊、查体，分析沟通后完成首程书写
	50
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc3328][bookmark: _Toc20593]2023年福建医科大学内科学(肾病)博士专业学位
[bookmark: _Toc14155][bookmark: _Toc15804][bookmark: _Toc32151]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学(肾病)专业学位博士研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc20313][bookmark: _Toc25575]考核组织
由福建医科大学附属第一医院肾内科组织成立内科学（肾病）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	万建新
	主任医师
	内科学（肾病）
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	许艳芳
	主任医师
	内科学（肾病）
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	魏立新
	主任医师
	内科学（肾病）
	福建医科大学附属协和医院

	
	
	杨枫
	主任医师
	内科学（肾病）
	福州市第一医院

	
	
	陈怡
	主任医师
	内科学（肾病）
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	崔炯
	主任医师
	内科学（肾病）
	福建医科大学附属第一医院

	
	秘书
	林佳群
	主治医师
	内科学（肾病）
	福建医科大学附属第一医院

	备注：


2、 [bookmark: _Toc1323][bookmark: _Toc5215]考核时间与地点
时间：2023年5月15日（周一）下午 16:30
地点：福建医科大学附属第一医院(茶亭院区)内科楼5层肾内科病房
3、 [bookmark: _Toc28535][bookmark: _Toc15281]考核对象
2023年拟申请毕业的内科学（肾病）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的内科学（肾病）在职博士生。
[bookmark: _Toc18622][bookmark: _Toc9789]四、考核方式与成绩管理
1.包括辅助检查结果判读、技能操作、临床思维、判读病历等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc9720][bookmark: _Toc16667]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
 1.内科学（肾病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核设置与要求
2.内科学（肾病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  福建医科大学第一临床医学院
                                        2023年5月10日
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[bookmark: _Toc4703]附件1
内科学（肾病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
内科学（肾病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	分值（分）

	第1站
	 辅助检查结果判读
	机考
	1.考生根据大屏幕上的辅助检查结果进行作答，每题显示1min，共10题。
2.两名考官按辅助检查标准答案进行评分。按照本站权重占比计算得分。
	15
	25

	第2站
	技能操作
	 实际操作
	1.考生根据试题中的病例进行初步诊断，并在限定时间内于现场进行下一步的技能操作。
2.两名考官按考生判断正确与否以及《实践技能操作评分表》进行独立评分。取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	25
	35

	第3站
	临床思维
	口试
	1.两名考官分别根据所考核的病例对考生临床思维能力进行提问和点评。
2.两名考官按《临床思维考核评分表》进行独立评分。取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	20
	40

	合计
	60
	100



[bookmark: _Toc23213]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  





             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          












福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：



四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	机考
	根据大屏幕的辅助检查结果进行作答
	15
	25
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	技能操作演示
	25
	35
	

	第三站
	临床思维
	口试
	考官点评及提问
	20
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。




[bookmark: _Toc10340][bookmark: _Toc20930]2023年福建医科大学内科学（传染病）博士专业
[bookmark: _Toc1967][bookmark: _Toc6356][bookmark: _Toc31369]学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定内科学（传染病）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc6547][bookmark: _Toc1198]考核组织
由福建医科大学福总临床医学院（科训办）组织成立内科学（传染病）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
考核组组长：
	王少扬
	主任医师
	教授
	福总临床医学院传染科


考核小组成员：
	郭如意
	主任医师
	教授
	泉州市第一院感染科

	陈素梅
	主任医师
	教授
	泉州市第一院感染科

	马卫闽
	主任医师
	教授
	福总临床医学院传染科

	王  蓉
	主任医师
	教授
	福总临床医学院消化内科

	张  霞
	副主任医师
	副教授
	福总临床医学院肝胆内科

	刘海周
	副主任医师
	副教授
	福总临床医学院传染科

	江  丽
	副主任医师
	副教授
	福总临床医学院超声诊断科

	李俊霞
	副主任医师
	副教授
	福总临床医学院肾内科

	吴志贤
	副主任医师
	副教授
	福总临床医学院肝胆内科


考核组秘书：
曾芝雨，敖秀兰
[bookmark: _Toc24716][bookmark: _Toc3382]二、考核时间与地点
考核时间：2023-05-24，14:30～17：30
考核地点：福总临床医学院育才苑新楼二楼技能培训中心
[bookmark: _Toc17572][bookmark: _Toc28785]三、考核对象
2023年拟申请毕业的内科学（传染病）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的内科学（传染病）在职博士生。
[bookmark: _Toc4356][bookmark: _Toc6522]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、心电图分析、腹部影像读片，辅助检查结果判读等考核项目。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc633][bookmark: _Toc7948]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.考核小组考核结束后及时做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》
附件：
1.内科学（传染病）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.内科学（传染病）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
福建医科大学福总临床医学院
                    二〇二三年五月十日
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[bookmark: _Toc25031]附件 1
内科学（传染病）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
内科学（传染病）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设5个考核项目，分别为：接诊病人、辅助检查阅片与结果判读、技能操作、临床思维、病历文书及交流沟通。每个考站设2名考官，其中至少1名为正教授或相当职称专家。具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


接诊病人
	临床/模拟临床。采用模拟病人（SP）
1. 病史采集
2. 体格检查（重点是专科体格检查）
3. 医患沟通
	


15分钟
	



10
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	

第2站
	
辅助检查 阅片及结果判读
	1. 考生在电脑查看影像或心电图后解读影像或心电图改变
2. 解读辅助检查结果，笔试填写答题卡。
3.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。

	


15分钟
	



10
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。









	







第3站
	




技能操作 (能力、掌 握程度)
	1.此站前10分钟考生不参与，仅由考官判读考生提交的技能操作视频。后 10分钟考官根据视频对考生进行提问并评分 。如果考生未提供技能操作视频。现场抽题在模具上考“彩超引导下诊断性肝脏穿刺活检”或气管插管等操作。
2.考官判读考生提交的技能操作视频 并评分。考察考生独立完成传染病专科技能操作的能力，以及对技能操作 相关知识的掌握程度。
3.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重  占比计算得分。
	







20分钟
	







25
	

1.考官桌椅2套。
2.可读光盘的电脑2台 (需可播放常规视频文 件 ) 。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签
字笔及白纸。
4.计时器1个。

	




第4站
	




临床思维
	1.考生在5份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生 进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病问题提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评 分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	




25分钟
	




35
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。
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第5站
	





病历文书及交流沟通
	1.本站考生提供事先准备好的亲自书写的2份病例，交给主考官
2.考官判读考生提供的2份完整且不同的病种病历，分别由2位考官各评审1 份，分别进行评分。
3.考官按病历书写规范、接诊病人能 力、临床思维、辅助检查结果判读理 解和处理等内容进行评分。
4. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分（15分）。
5.知情同意，告知坏消息，健康咨询等（5分）
	







25分钟
	







20
	

1.考官桌椅2套。
2.可读光盘、病历资料 的电脑2台。
3.评分表及试题资料若 干 。
4.提前打印好考核相应 评分表若干，签字笔及 白 纸 。

	合计
	90分钟
	100
	

	说明：1、以上5站可不分先后顺序可以同时进行考核；2.对技能操作视频的要求，主要考核专科操作和急救技术，例如肝脏穿刺活检术、人工肝操作技术、气管插管术等。不考住院医师就应该熟练掌握的腹穿、胸穿、骨刺等一般常规操作。另外，考生提供的视频资料应该真实可靠，清晰完整，能准确辨认其个人身份。
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[bookmark: _Toc16429]附件2
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  




             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          
福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




4、 临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	接诊病人
	实际操作
	在模拟人上进行体格检查
	15
	10
	

	第二站
	阅片及辅助检查报告解读
	笔试
	电脑查看心电图、腹部影像片及辅助检查结果解读
	15
	10
	

	第三站
	技能操作
	实际操作
	提交技能操作视频
	20
	25
	

	第四站
	临床思维
	口述
	抽选1 份病例资料
	20
	35
	

	第五站
	病例文书及交流沟通
	口述
	提供2份完整病历
	20
	20
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc16092][bookmark: _Toc3692]2023年福建医科大学儿科学博士专业学位
[bookmark: _Toc10429][bookmark: _Toc4049][bookmark: _Toc16811]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定儿科学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc3563][bookmark: _Toc10618]考核组织
由妇儿临床医学院组织成立儿科学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	序号
	考核小组成员
	职称
	备注

	1
	刘光华
	主任医师
	组长

	2
	王世彪
	主任医师
	

	3
	叶红
	主任医师
	

	4
	刘晖
	主任医师
	

	5
	余自华
	主任医师
	

	6
	陈珊
	主任医师
	

	7
	王程毅
	副主任医师
	秘书


2、 [bookmark: _Toc25173][bookmark: _Toc30893]考核时间与地点
时间：2023年5月24日下午2点
地点：福建省儿童医院教学交流中心三楼
3、 [bookmark: _Toc1380][bookmark: _Toc1403]考核对象
2023年拟申请毕业的儿科学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的儿科学在职博士生。
[bookmark: _Toc30228][bookmark: _Toc17337]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc3224][bookmark: _Toc14584]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
3.做好试题准备以及考场布置等考前工作。
4.做好考官的沟通、协调工作，以及考生的联系工作。
附件：
1.儿科学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.儿科学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表


  福建医科大学妇儿临床医学院
                                           2023年5月10日
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[bookmark: _Toc28532]附件 1
儿科学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

儿科博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生根据题干现场判读辅助检查结果，并根据试题写出答案。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行现场评分。
3.取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



20
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核资料和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	







第2站
	




技能操作 (能力、掌 握程度)
	1.此站由考生根据题干独立完成儿科专科技能操作 ，并回答考官提出相关问题。
2.考官现场评判考生技能操作过程并评分。考察考生独立完成儿科专科技能操作的能力，以及对技能操作相关知识的掌握程度。
3.由2名考官根据评分表进行独立评分；取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







15分钟
	







40
	

1.考官桌椅2套。
2.考核相关模型若干，桌椅若干。
3.提前打印好技能操作评分表若干，签字笔和白纸。
4.计时器1个。









	




第3站
	




临床思维
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1份病例资料，考生根据病例资料回答相关问题。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病的提问。考官根据评分表对考生进行考核。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	




15分钟
	




40
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。


	合计
	40分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc21639]附件2
                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          


福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	刘光华
	主任医师
	儿科学
	福建省儿童医院

	
	
	王世彪
	主任医师
	儿科学
	福建省儿童医院

	
	
	叶红
	主任医师
	儿科学
	福建省儿童医院

	
	
	刘晖
	主任医师
	儿科学
	福建省儿童医院

	
	
	余自华
	主任医师
	儿科学
	福建省儿童医院

	
	
	陈珊
	主任医师
	儿科学
	福建医科大学附属协和医院

	
	秘书
	王程毅
	副主任医师
	儿科学
	福建省儿童医院

	备注：





四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	抽签选择相关病种辅助检查
	10
	20
	

	第二站
	技能操作
	实际操作+口试
	模拟教具技能操作演示，并回答相关问题
	15
	40
	

	第三站
	临床思维
（病例分析及治疗最新进展）
	口试
	考官点评及提问
	15
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc26280][bookmark: _Toc27183]2023年福建医科大学老年医学博士专业学位
[bookmark: _Toc27854][bookmark: _Toc4054][bookmark: _Toc15392]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定老年医学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc14564][bookmark: _Toc2777]考核组织
由福建医科大学协和临床学院组织成立老年医学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考官姓名
	职称
	单位

	黄传涌
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	李必强
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	石艳清
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	施晓芸
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	林楠
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	柯一郎
	助理研究员
	福建医科大学附属协和医院



2、 [bookmark: _Toc3787][bookmark: _Toc14055]考核时间与地点
考核时间：2023年5月16日上午9：00
考核地点：福建医科大学协和临床学院5号楼一楼
3、 [bookmark: _Toc13710][bookmark: _Toc6558]考核对象
2023年拟申请毕业的老年医学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的老年医学在职博士生。
[bookmark: _Toc4229][bookmark: _Toc13520]四、考核方式与成绩管理
1.包括辅助检查结果判读、接诊病人、技能操作、临床思维四个考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc5018][bookmark: _Toc21909]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
3.协和临床学院负责督导考核的落实和组织巡考工作；考核科室负责考核具体实施，包括考场布置、考官联络和考前培训、标准化病人（ SP ）联络和培训、考生通知等。
附件：
1.老年医学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.老年医学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  福建医科大学协和临床学院
                                           2023年5月9日
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[bookmark: _Toc27673]附件 1
老年医学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求


老年博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设4个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维、判读病历。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重（占比%）
	物品设备

	第1站
	辅助检查结果判读
	1. 闭卷笔试，笔试填写答题卡
2. 按《辅助检查结果判读》评分表进行评分。

	10分钟
	10
	1.考官桌椅1套，提供考生桌椅2套。
2. 试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器(1个）。

	第2站
	接诊病人
	1．按照接诊病人考核项目要求，考生对 SP 进行接诊，病史采集、医患沟通。
2．考官按照考官使用的《接诊病人评分表》分别进行评分。
3.取2名考官的平均分，按照本项权重占比计算得分。
	25分钟
	30
	1．提供考官桌椅2套、考生桌椅1套、 SP 桌椅1套。
2．试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器(1个）。

	第3站
	技能操作
	1．按照技能操作考核项目要求，考生对 SP 进行技能操作。
2.考官按照技能操作评分表进行评分。
3．按照本站权重占比计算得分。
	15分钟
	20
	1．提供考官桌椅2套、考生桌椅1套、SP桌椅1套。
2．试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器(1个）。
3．提供电子握力计、1米皮卷尺、30厘米直尺、带扶手的椅子(46厘米高）、皮褶厚度仪、挂钟各1个。

	第4站
	临床思维
	1． 考官按照考题要求对考生进行提问。
2． 考生按照答题卡要求回答考官提出的相应问题。
3．考官按照评分表分别进行评分。
4．取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	25分钟
	40
	1．提供考官桌椅2套、考生桌椅1套。
2．试题资料、评分表、签字笔、白纸、计时器（1个）。

	合计
	75分钟
	100
	

	说明：第2-4站不分先后顺序可以同时进行考核，第1站辅助检查结果判读安排考生集中于临床实践能力考核开始时统一考核。



[bookmark: _Toc202]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  








             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          










福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	填写辅助检查结果
	10
	10
	

	第二站
	接诊病人
	口试
	对标准化病人进行模拟接诊
	25
	30
	

	第三站
	技能操作
	实际操作
	对标准化病人进行操作考官点评及提问
	15
	20
	


	第四站
	临床思维
	口试
	考官提问
	25
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc12783][bookmark: _Toc18526]2023年福建医科大学神经病学博士专业学位
[bookmark: _Toc12258][bookmark: _Toc10502][bookmark: _Toc17454]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定神经病学专业学位博士研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc23452][bookmark: _Toc29040]考核组织
由福建医科大学附属第一医院神经内科组织成立神经病学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	林艾羽
	主任医师
	神经病学
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	蔡斌
	主任医师
	神经病学
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	刘昌云
	主任医师
	神经病学
	福建医科大学附属协和医院

	
	
	林守华
	主任医师
	神经病学
	福建省立医院

	
	
	穆军山
	主任医师
	神经病学
	中国人民解放军联勤保障部队第九00医院

	
	
	崔晓萍
	副主任医师
	神经病学
	中国人民解放军联勤保障部队第九00医院

	
	秘书
	刘信颐
	主治医师
	神经病学
	福建医科大学附属第一医院

	备注：



2、 [bookmark: _Toc10075][bookmark: _Toc5627]考核时间与地点
时间：2023年5月17日（周三）下午 14:30
地点：福建医科大学附属第一医院(茶亭院区)内科楼9层38区神经内科示教室
3、 [bookmark: _Toc25454][bookmark: _Toc7282]考核对象
2023年拟申请毕业的神经病学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的神经病学在职博士生。
[bookmark: _Toc18649][bookmark: _Toc27796]四、考核方式与成绩管理
1.包括辅助检查结果判读、技能操作、临床思维等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc1810][bookmark: _Toc28685]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1. 神经病学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核流程
2.神经病学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
 
 福建医科大学第一临床医学院
                                        2023年5月10日
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[bookmark: _Toc13942]附件1
神经病学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
神经病学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：
	项目
	考核内容
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	分值
（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	1.考生在电脑上查看辅助检查结果，笔试填写答题卡；2.考官按《辅助检查结果判读》评分表进行评分。
	20
	30

	第二站
	技能操作
	实际操作
	1.考生抽签后在教具上进行腰椎穿刺术或心肺复苏术操作演示；2.考官根据评分表进行打分；3.取2名考官的平均分，按本站权重占比计算得分。
	10
	30

	第三站
	临床思维
（疾病诊断思路、研究及治疗最新进展）
	口试
	1.考生现场汇报一例自己研究方向的经典病例。2.考官根据演讲内容或所讲疾病对考生进行提问；3.考官对考生演讲及回答提问情况进行评分；4.取2名考官的平均分，按本站权重占比计算得分。
	15
	40

	合计
	45
	100



[bookmark: _Toc2462]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表





  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          












福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	辅助检查结果判读
	20
	30
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具操作演示
	10
	30
	

	第三站
	临床思维
（疾病诊断思路、研究及治疗最新进展）
	口试
	汇报病例及考官点评、提问
	15
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。
[bookmark: _Toc18150][bookmark: _Toc4698][bookmark: _Toc32275][bookmark: OLE_LINK240][bookmark: OLE_LINK239]2023年福建医科大学皮肤病与性病学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
[bookmark: OLE_LINK225][bookmark: OLE_LINK224]为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定皮肤病与性病学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc10217][bookmark: _Toc16122]考核组织
[bookmark: OLE_LINK232][bookmark: OLE_LINK230][bookmark: OLE_LINK231]由福建医科大学附属第一医院皮肤科组织成立皮肤病与性病学专业毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：

	考
核
专
家组

	
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	组长
	陈丽红
	主任医师
	皮肤病与性病学
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	刘茁
	主任医师
	皮肤病与性病学
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	江举
	主任医师
	皮肤病与性病学
	福州市皮肤病防治院

	
	
	蔡良奇
	主任医师
	皮肤病与性病学
	厦门大学附属第一医院

	
	
	兰建平
	主任医师
	皮肤病与性病学
	宁德市闽东医院

	
	秘书
	黄瑾雯
	住院医师
	皮肤病与性病学
	福建医科大学附属第一医院



2、 [bookmark: _Toc15443][bookmark: _Toc13159]考核时间与地点
时间：2023年5月20日（周六）下午2：00开始
地点：福建省福州市建新南路200号福建医科大学附属第一医院奥体院区8楼示教室
3、 [bookmark: _Toc10189][bookmark: _Toc29579]考核对象
[bookmark: OLE_LINK235][bookmark: OLE_LINK236]2023年拟申请毕业的皮肤病与性病学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的皮肤病与性病学在职博士生，具体名单详见附件。
[bookmark: _Toc24239][bookmark: _Toc21831]四、考核方式与成绩管理
[bookmark: OLE_LINK233][bookmark: OLE_LINK234]1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc6740][bookmark: _Toc13242]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.皮肤病与性病学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置
2.皮肤病与性病学博士专业学位研究生实践能力毕业考核情况表

  福建医科大学第一临床医学院
                                              2023年5月10日


[bookmark: _Toc19231]附件1
皮肤病与性病学博士专业学位研究生
临床实践能力毕业考核项目设置


	[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22]考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	

第1站
	

辅助检查 结果判读
	1.考生在试卷查看临床、病理及辅助检查结果，笔试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	

15分钟
	

35
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅若干套。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签字笔及纸。



	

第2站
	
技能操作 (能力、掌 握程度)
	
1.考生抽取技能操作考题，随后独立完成皮肤病与性病学专科技能操作。考官进行提问。
2.考官根据评分表进行评分。
	

10分钟
	

35
	1.考官桌椅2套。
2.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
3.计时器1个。

	

第3站
	

临床思维
	1.考生在根据试卷中考核病例资料进行分析和作答，考官根据评分表对考生进行打分。
2. 各考官根据评分表进行独立评分，取平均分，按照本站权重占比计算得分。
	

15分钟
	

30
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅若干套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	
合计
	
40分钟
	
100
	

	
说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc15581]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  





             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          











福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	根据临床、病理及辅助检查作答
	15
	35
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具操作
演示
	15
	35
	

	第三站
	临床思维
	笔试
	案例分析
	10
	30
	

	合  计
	40
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc3956][bookmark: _Toc18679]2023年福建医科大学急诊医学博士专业学位
[bookmark: _Toc26036][bookmark: _Toc15571][bookmark: _Toc17320]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定急诊医学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc8679][bookmark: _Toc30929]考核组织
由急诊与灾难医学教研室组织成立临床医学（急诊医学专业）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考核专家姓名
	职称
	考核小组内职务
	工作单位

	何武兵
	主任医师  博导
	组长
	福建省立医院

	于荣国
	主任医师  硕导
	
	福建省立医院

	林风辉
	主任医师  硕导
	
	福建省立医院

	柯俊
	主任医师  硕导
	
	福建省立医院

	林世荣
	主任医师  硕导
	
	福建省立医院

	龚峥
	副主任医师
	秘书
	福建省立医院



2、 [bookmark: _Toc1694][bookmark: _Toc8956]考核时间：
考核时间：2023年5月23日15：30
考核地点：福建省立医院1号楼六楼急诊医学研究所
[bookmark: _Toc7545][bookmark: _Toc19125]三、考核对象
2023年拟申请毕业的全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的在职博士生。
[bookmark: _Toc5906][bookmark: _Toc5961]四、考核目的
重点考查专博研究生是否具备良好的职业道德、扎实的医学理论知识和临床技能、缜密的临床思维；是否能独立规范地承担本专科常见多发疾病和疑难重症诊疗工作，是否能够胜任住院总医师工作，并能对下级医师进行业务指导，是否达到专科医师规范化培训结束时要求的临床工作水平。
[bookmark: _Toc767][bookmark: _Toc2101]五、考核要求
1.学科知识和综合能力：博士生需要掌握急诊医学领域的相关理论知识和实践技能，并且具备跨学科的综合能力。此外，博士生还需要具备领导和团队合作的能力，并能够独立解决复杂的临床问题。
2.学术道德和职业素养：博士生需要具备严谨的学术道德意识，包括对知识产权、数据安全和知识共享等方面的尊重和保护。此外，博士生还需要具备良好的职业素养，包括患者隐私保护、团队协作和文化敏感性等方面。
3.交流和科普能力：博士生需要具备清晰、准确、简洁地表达学术观点的能力，并能够有效地与患者、家属进行科普交流。此外，博士生还需要具备运用现代科技手段进行学术交流和科普宣传的能力。
4.考核方式主要通过临床实践技能考核临床医学（急诊医学专业）博士专业学位研究生急诊临床思维、医患沟通能力及技能操作熟练程度。具体内容如下：临床思维（40%）、技能操作（40%）、医患沟通（20%）。
[bookmark: _Toc4530][bookmark: _Toc13688]六、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、医患沟通等考核项目。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc14969][bookmark: _Toc16239]七、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.急诊医学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.急诊医学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  福建医科大学省立临床医学院
                                           2023年5月10日
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[bookmark: _Toc30427]附件1
急诊医学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

急诊医学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：临床思维、技能操作、医患沟通。具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重(占比%)
	物品设备

	
第1站
	
临床思维
	1.考官按照考题卡顺序及要求对考生进行提问。
2.考生按照答题卡提供的信息回答考官提出的相应问题。
3.考官按照评分表分别进行评分。
4.取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	

20分钟
	

40
	1.提供考官桌椅2套、考生桌椅1套。
2.试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器(1个)。



	
第2站
	
技能操作
	1.考官按照考题要求对考生进行技能操作考核及提问。
2.考官按照评分表对考生的技能操作项目进行评分。
3.再取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。


	

20分钟
	

40
	1.考官（2名）桌椅2套。
2.技能操作的模型及耗材包若干套。
3.提前打印好考核题干和评分表若干，签字笔及白纸。

	

第3站
	

医患沟通

	1.提供简单的临床场景和临床资料，使用 SP 考核。
2.考官按照评分表对考生的医患沟通能力进行评分。
3.再取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。

	

20分钟
	

20
	1.配备桌子和椅子2套。
2.考官需配备评分表 
3.签字笔。考生配备试题


	合计
	60分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc25682]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  




             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          










福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	何武兵
	主任医师
	骨科学
	福建省立医院

	
	
	于荣国
	主任医师
	重症医学
	福建省立医院

	
	
	林风辉
	主任医师
	心血管内科
	福建省立医院

	
	
	柯俊
	主任医师
	急诊医学
	福建省立医院

	
	
	林世荣
	主任医师
	急诊医学
	福建省立医院

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	龚峥
	副主任医师
	急诊医学
	福建省立医院

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第1站
	临床思维
	口试
	针对急诊临床案例完成医患沟通任务 
	20
	40
	

	第2站
	技能操作
	操作
	模拟教具操作演示
	20
	40
	

	第3站
	医患沟通

	口试
	针对急诊临床案例完成医患沟通任务
	20
	20
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。





[bookmark: _Toc26023][bookmark: _Toc17627]2023年福建医科大学康复医学与理疗学博士
[bookmark: _Toc7324][bookmark: _Toc13737][bookmark: _Toc7774]专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定康复医学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc7228][bookmark: _Toc30227]考核组织
由福建医科大学附属第一医院康复医学科组织成立康复医学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考核小组
	
	姓名
	职称
	专业
	所在单位

	
	组长
	倪隽
	主任医师
	康复医学
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	陈捷
	主任医师
	康复医学
	福建省立医院

	
	
	薛偕华
	主任医师
	康复医学
	福建中医药大学附属康复医院

	
	
	张立群
	主任医师
	骨科
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	陈鹏
	主任医师
	运动医学
	福建医科大学附属第一医院

	
	秘书
	陈新元
	主治医师
	康复医学
	福建医科大学附属第一医院


2、 [bookmark: _Toc14581][bookmark: _Toc24120]考核时间与地点
考核时间：2023年5月25日下午14:30（福建医科大学附属第一医院 内科楼11层康复医学科 示教室）
3、 [bookmark: _Toc9965][bookmark: _Toc14736]考核对象
2023年拟申请毕业的康复医学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的康复医学在职博士生。
[bookmark: _Toc31845][bookmark: _Toc3015]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc8039][bookmark: _Toc17598]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件
1.康复医学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.康复医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核情况表


 福建医科大学第一临床医学院
                                             2023年5月4日
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[bookmark: _Toc19160]附件 1
康复医学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

康复医学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设4个考核项目，分别为：辅助检查判读、技能操作、临床思维、接诊患者。每站设2名考官，具体设置及要求如下：
	考站
	项目名称
	考核内容
	考核时间
	得分权重 (%)
	备注

	第1站
	影像学检查判读
	X线、CT、MRI、超声抽3份
	5分钟
	10
	1.考生在电脑查看辅助检查，笔试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。

	
	心电图判读
	心电图2份
	5分钟
	5
	

	第2站
	技能操作
	基本技能操作1项
	10分钟
	10
	1.考察考生独立完成基本技能操作及专科技能操作（肌骨超声、肌电图、经颅磁刺激或体外冲击波治疗）的能力，以及对技能操作相关知识的掌握程度。2.由2名考官根据评分表进行独立评分；取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。

	
	
	康复专科技能操作1项
	10分钟
	15
	

	第3站
	临床思维
	疑难/危重病例分析：根据所给的病例回答问题
	10分钟
	30
	1.考生在3份康复医学科相关病例考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生进行考核。
2.由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。

	第4站
	接诊病人
	病史采集、医患沟通
	20分钟
	30
	1.考察按病历书写规范、接诊病人能力、临床思维、辅助检查结果判读理解和处理等进行评分。
2. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取平均分，按照本站权重占比计算得分。

	
	
	重点/专科体格检查
	
	
	

	合计
	60分钟
	100
	

	说明：以上4站可不分先后顺序可以同时进行考核。




[bookmark: _Toc9735]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  







             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          











福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	辅助检查结果判读
	10
	15
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	临床设备实操
	20
	25
	

	第三站
	临床思维
（疾病诊断思路、研究及治疗最新进展）
	口试
	汇报病例及考官点评、提问
	10
	30
	

	第四站
	接诊病人
	口试/操作
	床旁问诊及查体
	20
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。



[bookmark: _Toc29360][bookmark: _Toc27440][bookmark: _Toc10164]2023年福建医科大学外科学（普外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定外科学（普外）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc4173][bookmark: _Toc31237]考核组织
由协和临床医学院组织成立外科学（普外）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考官姓名
	职称
	单位

	陆逢春
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	许春森
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	韩圣华
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	王波
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	陈致奋
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	王家镔
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	卢星榕
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	林贤超
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	谢建伟
	主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	陈文
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	孟泽武
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	张捷
	副主任医师
	福建医科大学附属协和医院

	潘誉
	秘书
	福建医科大学附属协和医院


2、 [bookmark: _Toc27450][bookmark: _Toc19275]考核时间与地点
考核时间：2023年5月19日 上午8点；
地点：福建医科大学协和医院内科楼二层学术厅
3、 [bookmark: _Toc4243][bookmark: _Toc21530]考核对象
2023年拟申请毕业的外科学（普外）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的外科学（普外）在职博士生。
[bookmark: _Toc18907][bookmark: _Toc8696]四、考核方式与成绩管理
1.包括手术操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc9455][bookmark: _Toc32508]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.外科学（普外）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.外科学（普外）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
  福建医科大学协和临床医学院
                                             2023年5月6日
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[bookmark: _Toc9737]附件 1
外科学（普外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

外科学（普外）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生在电脑阅读考题、查看辅助检查内容，回答考官提问。
2.两名考官按辅助检查结果判读评分表分别进行评分。
3取两名考官的平均分.按照本站权重占比计算得分。
	


20分钟
	



30
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。









	第2站
	手术操作
	1.考试根据考题进行模拟手术操作 。
2.两名考官根据评分表分别进行评分。
3. 取两名考官的平均分.按照本站权重占比计算得分。
	20分钟
	40
	1.考官桌椅2套，考生桌椅1套。
2.提供操作实验的仿生材料或动物样本替代品。
3.提供考生用手术衣、无菌手套。
4、简易手术操作台1个、备物台1个、治疗车1台、锐器盒1个、感染污桶1个、普通污桶1个。
5、需准备腹部手术操作常用的各种手术器械、敷料、缝合器具和缝合材料等。
6、打印好试题资料、评分表若干，签字笔及白纸。

	




第3站
	




临床思维
	1.考生阅读考题，并根据答题要求回答考官的提问。
2. 两名考官根据评分表分别进行评分。
3. 取两名考官的平均分.按照本站权重占比计算得分。
	




20分钟
	




30
	
1.考官桌椅2套，考生桌椅1套。
3.提前打印好试题资料和相应评分表若干，签字笔及白纸。

	合计
	60分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc21932]附件2
                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表




             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          
福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	组员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	机考
	查看辅助检查内容，回答考官提问
	20
	30
	

	第二站
	手术操作
	实际操作
	操作实验的仿生材料或动物样本
	20
	40
	

	第三站
	临床思维
	口试
	考生阅读考题，考官提问
	20
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc18948][bookmark: _Toc31518]2023年福建医科大学外科学（泌尿外）博士
[bookmark: _Toc26080][bookmark: _Toc26700][bookmark: _Toc17959]专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》、《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定外科学（泌尿外）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc25296][bookmark: _Toc27041]考核组织
由福建医科大学附属第一医院泌尿外科组织成立外科学（泌尿外）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	魏勇
	主任医师
	泌尿外科
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	郑清水
	主任医师
	泌尿外科
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	高锐
	主任医师
	泌尿外科
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	李涛
	主任医师
	泌尿外科
	福建省立医院

	
	
	陈俊毅
	主任医师
	泌尿外科
	福建医科大学附属第二医院

	
	秘书
	孙雄林
	副主任医师
	泌尿外科
	福建医科大学附属第一医院


2、 [bookmark: _Toc18903][bookmark: _Toc3424]考核时间与地点
考核时间：2023年5月19日（周五）上午09：30
考核地点：福建医科大学附属第一医院泌尿外科示教室、手术室
3、 [bookmark: _Toc25548][bookmark: _Toc25383]考核对象
2023年拟申请毕业的外科学（泌尿外）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的外科学（泌尿外）在职博士生，具体名单详见附件1。
[bookmark: _Toc13371][bookmark: _Toc5888]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc10158][bookmark: _Toc4454]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送，填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.外科学（泌尿外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核流程
2.外科学（泌尿外）博士专业学位研究生实践能力毕业考核情况表
  福建医科大学第一临床医学院
                                             2023年5月16日
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[bookmark: _Toc19897]附件1
外科学（泌尿外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核流程
外科学（泌尿外）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生在电脑查看辅助检查结果，笔 试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


15
	



20
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。









	







第2站
	




技能操作 (能力、掌 握程度)
	1.考生在标准化手术室进行相关操作考核。考察考生独立完成泌尿外专科技能或手术操作的能力，以及对技能操作相关知识的掌握程度。
2.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







20
	







50
	1.考官桌椅2套。
2.标准化病人及手术器械2-3套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，字笔及白纸。
4.计时器1个。

	




第3站
	




临床思维
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	




15
	




30
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。

	合计
	50
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc3721]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          




福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	笔试
	抽签选择相关病种辅助检查
	15
	20
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具操作演示
	20
	50
	

	第三站
	临床思维
（手术及治疗最新进展）
	口试
	考官点评及提问
	15
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc32057][bookmark: _Toc16822]2023年福建医科大学外科学（胸心外）博士
[bookmark: _Toc21088][bookmark: _Toc23558][bookmark: _Toc12500]专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定胸心外科博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc29567][bookmark: _Toc26864]考核组织
由福建协和医院心外科与胸外科共同组织成立外科学（胸心外）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考官姓名
	职称
	单位

	戴小福
	正高
	福建医科大学附属协和医院

	丘智煌
	副高
	福建医科大学附属协和医院

	陈升
	副高
	福建医科大学附属协和医院

	胡云南
	副高
	福建医科大学附属协和医院

	郭朝晖
	副高
	福建医科大学附属协和医院

	杨璋
	副高
	福建医科大学附属协和医院

	杨国锋
	副高
	福建医科大学附属协和医院

	邓帆
	副高
	福建医科大学附属协和医院


2、 [bookmark: _Toc12283][bookmark: _Toc13322]考核时间与地点
  2023年5月15日 14：00 ，福建医科大学附属协和医院外科楼8楼日光室
3、 [bookmark: _Toc13591][bookmark: _Toc28407]考核对象
2023年拟申请毕业的外科学（胸心外）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的外科学（胸心外）在职博士生，具体名单详见附件。
[bookmark: _Toc21556][bookmark: _Toc26557]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、病历书写等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc32612][bookmark: _Toc22476]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.外科学（胸心外） 专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.外科学（胸心外） 专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
  福建医科大学协和临床医学院
                                             2023年5月9日
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[bookmark: _Toc22091]附件 1
外科学（胸心外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

外科学（胸心外）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设4个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维、病历书写。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生在现场查看辅助检查结果，口述判读结果。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



10
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅若干套。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。
4.计时器1个。









	







第2站
	




技能操作 
	1.考生现场抽题后，完成相应操作，同时叙述操作要点和注意事项。
2.2名考官各提1个操作相关问题，考生口述作答。根据考生现场操作和答题情况评分。考察考生独立完成胸心外专科技能操作的能力，以及对技能操作 相关知识的掌握程度。
3.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







20分钟
	







30
	

1.考官桌椅2套。
2.相关操作的配套设备。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	




第3站
	




临床思维（手术及治疗最新进展）
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病 的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	




20分钟
	




40
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。
4.计时器1个。
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第4站
	





病历书写

	1.考生根据病例资料书写病历
2.考官根据考生手写的病历，进行评分，取平均分。
3.考官按病历书写规范、接诊病人能 力、临床思维、辅助检查结果判读理 解和处理等内容进行评分。
4. 由2名考官根据评分表进行独立评 分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	







15分钟
	







20
	

1.考官桌椅2套。
2.提前准备好的病例资料2份。
3.评分表及试题资料若干 。
4.提前打印好考核相应 评分表若干，签字笔及白纸 。

	合计
	65分钟
	100
	

	说明：以上4站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc19617]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	口试
	抽签选择相关病种辅助检查
	10
	10
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具手术操作演示
	20
	30
	

	第三站
	临床思维
（手术及治疗最新进展）
	口试
	考官点评及提问
	20
	40
	

	第四站
	病历书写
	书面书写
	考官点评及提问
	15
	20
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。
[bookmark: _Toc17871]

[bookmark: _Toc11049][bookmark: _Toc14796]2023年福建医科大学外科学（神外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定外科学（神外）专业学位博士研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc32420][bookmark: _Toc29415]考核组织
由福建医科大学附属第一医院神经外科组织成立外科学（神外）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	林元相
	主任医师
	外科学（神外）
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	吴喜跃
	主任医师
	外科学（神外）
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	余良宏
	主任医师
	外科学（神外）
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	高进喜
	主任医师
	外科学（神外）
	中国人民解放军联勤保障部队第九00医院

	
	
	石松生
	主任医师
	外科学（神外）
	福建医科大学附属协和医院

	
	秘书
	李承俊
	住院医师
	外科学（神外）
	福建医科大学附属第一医院

	备注：


2、 [bookmark: _Toc21305][bookmark: _Toc14815]考核时间与地点
时间：2023年5月18日（周四）下午2:30
地点：福建医科大学附属第一医院（茶亭院区）微创培训中心二楼（北1门旁）
3、 [bookmark: _Toc297][bookmark: _Toc29134]考核对象
2023年拟申请毕业的外科学（神外）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的外科学（神外）在职博士生。
[bookmark: _Toc14715][bookmark: _Toc11566]四、考核方式与成绩管理
1.包括辅助检查结果判读、技能操作、临床思维等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc14995][bookmark: _Toc29817]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
 1.外科学（神外）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核流程
2.外科学（神外）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表


  福建医科大学第一临床医学院
                                        2023年5月10日
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[bookmark: _Toc2437]附件1
外科学（神外）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核流程
神经外科学专业学位博士毕业临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：临床思维能力1、临床思维能力2、专科技能或手术操作。临床思维能力站设2名考官，手术操作设3名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	





第1站
	




临床思维能力1

	

1. 考生汇报经治病例1例（PPT形式，10分钟内，包括病史介绍、查体、关键辅助检查、手术图片、术后复查、相关感想）。
2. 考官点评及结合所提供经治病例提问，考生作答。
3. 取2名考官平均分，按照本站权  重占比计算得分

	



15

	




30

	1.提供考官桌椅2套、考生桌 椅1套。
2.试题资料、评分表、签字笔、 白纸、计时器(1个)
3.电脑2台，其内拷有试题资 料 。
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第2站
	


临床思维 能力2
	1.考官按照考题卡要求结合考生 上传的经治病历共同设计问题对 考生进行考核。
2.考生对考官的提问进行回答。
3.考官按照评分表分别进行评分。 4.取2名考官平均分，按照本站权  重占比计算得分
	



10
	




20
	1.提供考官桌椅2套、考生桌 椅1套。
2.试题资料、评分表、签字笔、 白纸、计时器(1个)。


	



第3站
	


专科技能或 手术操作
	1. 考生根据所提供案例，在模型上画出手术切口，并使用动力系统开颅。
2. 考官按照评分表分别进行评分。
3.取3名考官平均分，按照本站权  重占比计算得分。
	



20
	




50
	1.提供考官桌椅3套。
2.试题资料、评分表、签字笔、 白纸、计时器(1个)。
3.提供动力系统1套，头骨模型两套。


	合 计
	45
	100
	

	说明：以上各考站可不分前后顺序同时进行考核。
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[bookmark: _Toc17422]附件2

                                         
福建医科大学

专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  





             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          












福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	临床思维能力1
	PPT、口试
	考官点评及提问
	15
	30
	

	第二站
	临床思维能力2
	口试
	考官点评及提问
	10
	20
	

	第三站
	手术操作
	实际操作
	案例题，根据所提供病例信息画出手术切口、动力系统开颅
	20
	50
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。




[bookmark: _Toc14365][bookmark: _Toc10199][bookmark: _Toc695]2023年福建医科大学外科学（整形）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定外科学（整形）博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc32478][bookmark: _Toc597]考核组织
由福建医科大学协和临床医学院组织成立外科学（整形）毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
考核小组组长：陈小松（主任医师、教授、博导）
考核专家组：
	考官姓名
	职称
	单位

	郭志辉
	主任医师，副教授）
	福建医科大学附属协和医院

	谢义德
	主任医师，副教授）
	福建医科大学附属协和医院

	梁日生
	主任医师、教授）
	福建医科大学附属协和医院

	陈敏
	主任医师、教授）
	福建医科大学附属协和医院

	王德生
	主任医师、教授）
	福建医科大学附属协和医院

	陆逢春
	主任医师、教授）
	福建医科大学附属协和医院

	江成鸿
	副主任医师、副教授）
	福建医科大学附属协和医院

	杨育成
	副主任医师）
	福建医科大学附属协和医院

	高杭琦
	秘书
	福建医科大学附属协和医院



2、 [bookmark: _Toc28715][bookmark: _Toc22523]考核时间与地点
2023年5月16日 15:00，地点：协和医院62区示教室
3、 [bookmark: _Toc16883][bookmark: _Toc16942]考核对象
2023年拟申请毕业的外科学（整形）全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的外科学（整形）在职博士生。
[bookmark: _Toc32578][bookmark: _Toc27601]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维（病例分析）、实践能力等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
考核分为三部分：
（1）第1站：临床实践能力（整形美容外科）：从题库中抽考1题问答（20分）。
（2）第2站：临床实践能力（注射与激光）：从题库中抽考1题问答（20分）。
（2）第3站：技能操作：考生提交一份不超过15分钟的手术视频，要求手术级别为整形外科专业II级、III级手术，考官根据视频对考生进行提问并评分（30分）。
（3）第4站：临床思维（病历分析）：从题库中抽考1题病例分析。主要考核：诊断、鉴别诊断、手术方法、可能出现的并发症等（30分）。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc23963][bookmark: _Toc8151]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》详见附件2。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》
附件：
1.外科学（整形）专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.外科学（整形）专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
  福建医科大学协和临床医学院
                                             2023年5月5日
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[bookmark: _Toc29719]附件 1
外科学（整形）博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

外科学（整形）博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、技能操作、临床思维、判读病历。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	
临床实践能力（整形美容外科）
	1.考生从题库中抽考1题口答。
2.考官按答案评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



20
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	


第2站
	
临床实践能力
（注射与激光）
	1.考生从题库中抽考1题口答。
2.考官按答案评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



20
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。




	







第3站
	




技能操作 
	1.此站前15分钟考生不参与，仅由考 官判读考生提交的技能操作视频。后10分钟考官根据视频对考生进行提问 并评分 。
2.考官判读考生提交的技能操作视频 并评分。考察考生独立完成整形外科专科技能操作的能力，以及对技能操作相关知识的掌握程度。
3.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







25分钟
	







30
	

1.考官桌椅2套。
2.可播放视频的电脑2台。
3.提前打印好考核评分表、签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	




第4站
	




临床思维
	1.考生在2份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病 的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评 分，取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	




25分钟
	




30
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。


	合计
	70分钟
	100
	

	说明：以上4站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc22227]附件2                   
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          




福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：



四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	临床实践能力（整形美容外科）
	口试
	从题库中抽考 1 题问
答
	10
	20
	

	第二站
	临床实践能力
（注射与激光）
	口试
	从题库中抽考 1 题问答
	10
	20
	

	第三站
	技能操作
	视频评分及口试
	提交一份不超过 15 分钟的手术视频，考官根据视频对考
生进行提问并评分。
	25
	30
	

	第四站
	临床思维
	口试
	从题库中抽考 1 题病例分析 
	25
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc16091][bookmark: _Toc20209]2023年福建医科大学骨科学博士专业学位
[bookmark: _Toc13574][bookmark: _Toc2558][bookmark: _Toc15875]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定骨科博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc32207][bookmark: _Toc17171]考核组织
由福建医科大学附属协和医院骨科组织成立2023年骨科博士专业毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家
组

	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	徐杰（组长）
	主任医师
	  骨科学
	福建省立医院

	
	张文明
	主任医师
	  骨科学
	福建医科大学附属第一医院

	
	许卫红
	主任医师
	  骨科学
	福建医科大学附属第一医院

	
	刘文革
	主任医师
	  骨科学
	福建医科大学附属协和医院

	
	陈奋勇
	主任医师
	骨科学
	福建医科大学附属协和医院

	
	陈敏
	主任医师
	骨科学
	福建医科大学附属协和医院

	秘书
	陈刚
	主治医师
	骨科学
	福建医科大学附属协和医院


2、 [bookmark: _Toc7113][bookmark: _Toc771]考核时间与地点
2023年5月16日星期二18：00，福建医科大学附属协和医院外科楼骨科7楼6区，日光室
3、 [bookmark: _Toc19318][bookmark: _Toc11951]考核对象
2023年拟申请毕业的骨科学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的骨科学在职博士生。
[bookmark: _Toc11271][bookmark: _Toc32241]四、考核方式与成绩管理
1.包括临床思维、判读病历等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。详见附件1。
[bookmark: _Toc5417][bookmark: _Toc23643]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》
3.考核工作进度安排
第1站：2023年5月16日  18：00-18：20 
第2站：2023年5月16日  18：20-18：50
第3站：2023年5月16日  18：50-19：30
附件：
1.骨科学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.骨科学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
  福建医科大学协和临床医学院
                                             2023年5月8日
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[bookmark: _Toc10749]附件1
骨科学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置
与要求
骨科学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查结果判读、临床思维、判读病历。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：
	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	


辅助检查 结果判读
	1.考生在电脑查看辅助检查结果，笔 试填写答题卡。
2.考官按《辅助检查结果判读》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



10
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	


第2站
	


临床思维
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生 进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病 的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	


20分钟
	


40
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	







第3站
	





判读病历
(接诊病
人 )
	1.本站考生不参加，仅由考官判读考生提交的病历信息
2.考官判读考生提供的2份完整且不 同的病种病历，考官选择比较差的1 份进行评分。
3.考官按病历书写规范、接诊病人能 力、临床思维、辅助检查结果判读理 解和处理等内容进行评分。
4. 由2名考官根据评分表进行独立评 分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	







20分钟
	







50
	

1.考官桌椅2套。
2.可读光盘、病历资料 的电脑2台。
3.评分表及试题资料若 干 。
4.提前打印好考核相应 评分表若干，签字笔及 白 纸 。

	合计
	60分钟
	100分
	



[bookmark: _Toc26814]附件2
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	






四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查结果判读
	机考
	抽签选择相关病种辅助检查
	20
	10
	

	第二站
	临床思维
	口试
	抽选1份病例资料
	20
	40
	

	第三站
	判读病历
(接诊病
人 )
	口试
	考官点评及提问
	20
	50
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc20146][bookmark: _Toc23418]2023年福建医科大学妇产科学博士专业学位
[bookmark: _Toc5622][bookmark: _Toc10335][bookmark: _Toc20796]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定妇产科学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc25125][bookmark: _Toc32332]考核组织
由福建医科大学妇儿临床医学院（福建省妇幼保健院）组织成立妇产科学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	序号
	姓名
	单位
	职称
	考核小组职务

	1
	林颢
	福建省妇幼保健院
	主任医师
	组长

	2
	连成瑛
	福建省妇幼保健院
	主任医师
	成员

	3
	易劲松
	福建省妇幼保健院
	主任医师
	成员

	4
	刘照贞
	福建省妇幼保健院
	主任医师
	成员

	5
	林娜
	福建省妇幼保健院
	主任医师
	成员

	6
	郑备红
	福建省妇幼保健院
	主任医师
	成员

	7
	陈溶鑫
	福建省妇幼保健院
	副主任医师
	秘书


2、 [bookmark: _Toc26376][bookmark: _Toc25628]考核时间与地点
地点：福建省妇幼保健院3号楼 三楼临床技能实训中心
时间：2023年5月23日（周二） 下午16:30

3、 [bookmark: _Toc1358][bookmark: _Toc25613]考核对象
2023年拟申请毕业的妇产科学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的妇产科学在职博士生。
[bookmark: _Toc12799][bookmark: _Toc19877]四、考核方式与成绩管理
1.包括临床思维、技能操作、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc19788][bookmark: _Toc31003]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。详见附件2。
附件：
1.妇产科学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.妇产科学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  福建医科大学妇儿临床学院
                                           2023年5月9 日
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[bookmark: _Toc28421]附件 1
妇产科学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

妇产科学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：临床思维、技能操作、辅助检查结果判读。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	




第1站
	



临床思维
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生进行考核。
2.考官按照评分表分别进行评分。
3.取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	



15分钟
	



30
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.评分表、试题资料、签字笔、白纸、计时器（1个） 。

	



第2站
	

技能操作
	1.考生进行模拟手术操作。
2.考官按照评分表分别进行评分。
3.取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	

15分钟
	

50
	1.考官桌椅2套。
2.提供考生操作使用的模拟教具。
3.提供考生用手术衣、无菌手套。
4.简易手术操作台1个、备物台1个、治疗车1台、锐器盒1个、感染污桶1个、普通污桶1个。
5.需要准备剖宫产手术及腹腔镜手术操作等常用的各种手术器械、腔镜器械、敷料、缝合器具和缝合材料等。

	第3站
	辅助检查结果判读
	1.考官按照考题要求对考生进行提问。
2.考生在查看辅助检查结果，按照答题卡要求回答考官提问。
3.考官按照评分表分别进行评分。
4.取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



20
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套，配备电脑设备。
3.评分表、试题资料、签字笔、白纸、计时器（1个） 。

	合计
	40分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc25629]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          




福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	林颢
	主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	
	
	连成瑛
	主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	
	
	易劲松
	主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	
	
	刘照贞
	主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	
	
	林娜
	主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	
	
	郑备红
	主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	
	秘书
	陈溶鑫
	副主任医师
	妇产科学
	福建省妇幼保健院

	备注：





四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	临床思维
	口试
	考官点评及提问
	15
	30
	

	第二站
	技能操作
	实际操作
	模拟教具手术操作演示
	15
	50
	

	第三站
	辅助检查
结果判读
	笔试
	抽签选择相关病种辅助检查
	10
	20
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc6898][bookmark: _Toc31442]2023年福建医科大学眼科学博士专业学位
[bookmark: _Toc5348][bookmark: _Toc20768][bookmark: _Toc15502]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定眼科学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc16501][bookmark: _Toc26378]考核组织
由福建医科大学附属第一医院眼科组织成立眼科学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	专家姓名
	工作单位
	职称
	是否担任组长

	韩晓丽
	附一医院
	主任医师
	是

	朱益华
	附一医院
	主任医师
	

	胡建章
	协和医院
	主任医师
	

	吴文捷
	省立医院
	主任医师
	

	郭健
	附一医院
	主任医师
	

	谢茂松
	附一医院
	主任医师
	

	叶琴
	附一医院
	副主任医师
	秘书


2、 [bookmark: _Toc19961][bookmark: _Toc7866]考核时间与地点
考核时间：2023年05月25日（周四）下午2:30
考核地点：福建医科大学附属第一医院内科楼11楼眼科示教室
3、 [bookmark: _Toc3543][bookmark: _Toc32693]考核对象
2023年拟申请毕业的眼科学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的眼科学在职博士生。
[bookmark: _Toc25647][bookmark: _Toc19796]四、考核方式与成绩管理
1.包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc14516][bookmark: _Toc29120]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.眼科学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核流程
2.眼科学博士专业学位研究生实践能力毕业考核情况表


  福建医科大学第一临床医学院
                                            2023年5月10日
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附件1
眼科学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核流程

眼科学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：接诊患者、辅助检查结果判读与病例分析、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	



接诊患者
	1.考生现场随机抽取一份病历，考生对该病例进行病史采集以及相关技能操作检查。
2.各考官根据评分表进行独立评分；取考官的平均分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	



10分钟
	



40
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，裂隙灯三台。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。





	


第2站
	


辅助检查结果判读与病例分析
   

	 1.考生对第一站抽取的病例进行辅助检查的判读，进行病例病情分析，制定诊疗方案。
2.各考官根据评分表进行独立评分；取考官的平均分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	


30
	

1.考官桌椅2套。
2.提前打印好相应评分表、纸笔若干。
3.计时器1个。

	




第3站
	




临床思维
	1.考生对所抽取的病例进行深入探讨，与考官沟通交流该病种当下比较前沿的研究进展。重点考察该生对该疾病诊疗新进展掌握情况。
2.        各考官根据评分表进行独立评分；取考官的平均分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	


30
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核资料和相应评分表若干，签字笔及白纸。

	合计
	30
	100
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附件2
                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	接诊患者
	操作
	抽签选择
	10
	40
	

	第二站
	辅助检查判读及病例分析
	口试
	抽签选择
	10
	30
	

	第三站
	临床思维
	口试
	考官点评及提问
	10
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc18444][bookmark: _Toc7287]2023年福建医科大学耳鼻咽喉科学博士专业学位
[bookmark: _Toc31502][bookmark: _Toc11187][bookmark: _Toc24559]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定耳鼻咽喉科学博士专业学位研究生毕业考核方案。
[bookmark: _Toc32403][bookmark: _Toc13999]一、考核组织
由福建医科大学第一临床医学院耳鼻咽喉头颈外科组织成立耳鼻咽喉科学专业学位博士研究生毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	林昶
	主任医师
	耳鼻咽喉
	福建医科大学附属第一医院

	
	成员
	叶青
	主任医师
	耳鼻咽喉
	福建省立医院

	
	
	叶胜难
	主任医师
	耳鼻咽喉
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	刘建治
	主任医师
	耳鼻咽喉
	福建医科大学附属协和医院

	
	
	陈贤明
	主任医师
	耳鼻咽喉
	中国人民解放军联勤保障部队第九00医院

	
	
	张晖萍
	主任医师
	耳鼻咽喉
	福建医科大学附属第一医院

	
	秘书
	卢燕
	主治医师
	耳鼻咽喉
	福建医科大学附属第一医院




[bookmark: _Toc23735][bookmark: _Toc8019]二、考核时间与地点
时间：2023年05月09日（周二）下午4：00开始
地点：福建医科大学附属第一医院外科楼20楼耳鼻咽喉科示教室
[bookmark: _Toc313][bookmark: _Toc30810]三、考核对象
2023年拟申请毕业的耳鼻咽喉科学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的耳鼻咽喉科学在职博士生。
[bookmark: _Toc20367][bookmark: _Toc17375]四、考核方式与成绩管理
1.包括手术操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc1075][bookmark: _Toc29163]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织考生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》，详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。

附件：
1.耳鼻咽喉科学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

                          福建医科大学第一临床医学院
                                  2023年5月4日
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[bookmark: _Toc9854]附件1 耳鼻咽喉科学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
  耳鼻咽喉科学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：辅助检查判读、手术操作、临床思维。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：
	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重（占比%）
	物品设备

	第1站
	辅助检查判读
	1. [bookmark: OLE_LINK1]考生抽签选择相关病种辅助检查
2. 考生在移动电脑工作站上查看抽取的辅助检查图像，在白纸上填写辅助检查结果
3. 考官根据《辅助检查结果评判》评分表进行评分
4. 按照本站权重占比计算得分
	10
分钟
	20
	1. 考官桌椅2套
2.移动查房电脑若干台
3.考核资料和评分表若干，计时器1个、签字笔及白纸

	第2站
	手术操作
	1. 考生抽签选择手术病种
2. 模拟教具手术操作演示
3. [bookmark: OLE_LINK2]考官根据评分表进行评分
4. 按照本站权重占比计算得分
	20
分钟
	50
	1. [bookmark: OLE_LINK3]考官桌椅2套；2.模拟人1个，内镜成像系统1套，鼻内镜及耳内镜各1把，鼻中隔包及乳突包各一件，手套若干，碘伏、棉球、注射器、利多卡因及肾上腺素若干
3.考核资料及评分表若干
4.计时器1个、签字笔

	第3站
	临床思维

	1. 考生抽签选择临床病历
2. 考官根据相应临床病历进行提问
3. 考官根据标准答案进行评分
4. 按照本站权重占比计算得分
	10
分钟
	30
	1. 考官桌椅2套2.考核资料及标准答案若干
3.签字笔

	合计
	40
分钟
	100
	












[bookmark: _Toc29170]附件2
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：



四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	辅助检查判读
	机考
	抽签选择相关病种辅助检查
	10
	20
	

	第二站
	手术操作
	实际操作
	模拟教具手术操作演示
	20
	50
	

	第三站
	临床思维
（手术及治疗最新进展）
	口试
	考官点评及提问
	10
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc9227][bookmark: _Toc14730]2023年福建医科大学麻醉学博士专业学位
[bookmark: _Toc3603][bookmark: _Toc17431][bookmark: _Toc24558]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定麻醉学博士专业学位研究生毕业实践能力考核方案。
1、 [bookmark: _Toc24336][bookmark: _Toc21997]考核组织
由福建医科大学协和临床医学院组织成立麻醉学专业毕业考核小组,毕业实践能力考核小组成员名单如下：
组长：赖忠盟
组员：曾凯、吴晓丹、林鹏焘、翁险峰
秘书：陈诗哲
	考
核
专
家组

	
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	组长
	赖忠盟
	教授
	麻醉学
	福建医科大学附属协和医院

	
	组员
	曾凯
	教授
	麻醉学
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	吴晓丹
	教授
	麻醉学
	福建省立医院

	
	
	林鹏焘
	主任医师
	麻醉学
	福建医科大学附属协和医院

	
	
	翁险峰
	主任医师
	麻醉学
	福建医科大学附属协和医院

	
	秘书
	陈诗哲
	医师
	麻醉学
	福建医科大学附属协和医院

	备注：



2、 [bookmark: _Toc27867][bookmark: _Toc6077]考核时间与地点
时间：2023年5月11日 15:00
地点：福建医科大学附属协和医院麻醉手术部
3、 [bookmark: _Toc11731][bookmark: _Toc17574]考核对象
2023年拟申请毕业的麻醉学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的麻醉学在职博士生。
[bookmark: _Toc18449][bookmark: _Toc27534]四、考核方式与成绩管理
[bookmark: _Hlk134093615]1.包括接诊病人、临床思维、技能操作、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业实践能力考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc19802][bookmark: _Toc8155]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录（全程录音录像），组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》，详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》
附件：
 1.麻醉学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.麻醉学专业博士学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

 福建医科大学协和临床医学院
                                             2023年5月4日
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[bookmark: _Toc12822]附件 1
麻醉学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

麻醉学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设4个考核项目，分别为：接诊病人、临床思维、技能操作、辅助检查结果判读。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	




第1站
	





接诊病人（标准化病人）
	1. 考官提供简要病例摘要，由考生进行术前访视，考官或SP适时提供补充信息，考官按照要求对考生进行评定考核。
2. 考生根据给出的简要病例信息进行术前访视，并按照答题卡提示回答考官提出的相应问题。
3. 考官按照评分表分别进行评分。
4. 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	


10分钟
	



20
	

1.考官桌椅2套，考生桌椅1套，配有电脑设备。
2.试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器（1个）





	







第2站
	






临床思维
	
1. 考官按照考题卡顺序及要求对考生进行提问。
2. 考生按照答题卡提示回答考官提出的相应问题。
3. 考官按照评分表分别进行评分。
4. 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







15分钟
	







40
	



同上。


	




第3站
	




技能操作
	1. 考官随机抽取考生上传的3项操作视频之一进行评阅，并按照考题要求对考生进行提问。
2. 考生按照答题卡要求回答考官提出的问题
3. 考官按照评分表分别进行评分
4. 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	




15分钟
	




30
	
1.考官桌椅2套。考生桌椅1套
2.可读光盘的电脑2台 ，提前下载视频播放软件(需可播放常规视频文件 ) 。
3. 试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器（1个）。
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第4站
	





辅助检查结果判读
	
1. 考官按照考题卡顺序及要求对考生进行提问。
2. 考生按照答题卡提示回答考官提出的相应问题。
3. 考官按照评分表分别进行评分。
4. 取2名考官的平均分，按照本站权重占比计算得分。
	







10分钟
	







10
	

1.考官桌椅2套，考生桌椅1套，配有电脑设备。
2.试题资料、评分表、签字笔及白纸、计时器（1个）

	合计
	50分钟
	100
	

	说明：以上1-4站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc12143]附件2
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：       （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	接诊病人（标准化病人）
	口试
	考官点评及提问
	10
	20
	

	第二站
	临床思维
	口试
	考官点评及提问
	15
	40
	

	第三站
	技能操作
	口试
	考官点评及提问
	15
	30
	

	第四站
	辅助检查结果判读
	机考/笔试
	抽选辅助检查
	10
	10
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。
[bookmark: _Toc16162]

[bookmark: _Toc5161][bookmark: _Toc5874]2023年福建医科大学临床检验诊断学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定临床检验诊断学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc3758][bookmark: _Toc11212]考核组织
由福建医科大学附属第一医院检验科组织成立临床检验诊断学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：

	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	郑培烝
	主任技师
	临床检验诊断学
	福建医科大学附属协和医院

	
	成员
	陈敏
	教授
	临床检验诊断学
	福建医科大学医学技术与工程学院

	
	
	王梅华
	主任技师
	临床检验诊断学
	福建医科大学附属协和医院

	
	
	黄毅
	主任技师
	临床检验诊断学
	福建省立医院

	
	
	陈金花
	主任技师
	临床检验诊断学
	福建省立医院

	
	
	伊强
	主任技师
	临床检验诊断学
	福建医科大学附属第一医院

	
	秘书
	黄金兰
	副主任技师
	临床检验诊断学
	福建医科大学附属第一医院

	备注：



2、 [bookmark: _Toc30172][bookmark: _Toc2810]考核时间与地点
时间：2023年05月24日（周三）下午15：00开始
地点：福建医科大学附属第一医院外科楼2楼检验科
3、 [bookmark: _Toc31834][bookmark: _Toc2459]考核对象
2023年拟申请毕业的临床检验诊断学全日制专业学位博士生、拟申请学位的临床检验诊断学在职博士生。
[bookmark: _Toc16431][bookmark: _Toc5428]四、考核方式与成绩管理
1.包括临床检验基本技能考核、临床检验仪器操作考核、临床病例资料分析等考核项目，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc7877][bookmark: _Toc30170]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织考生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》，详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
 1.临床检验诊断学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.临床检验诊断学博士专业学位研究生实践能力毕业考核情况表


  福建医科大学第一临床医学院

                                  2023年5月4日
— 185 —

[bookmark: _Toc454]附件1

2023年福建医科大学临床检验诊断学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核
项目设置
临床检验诊断学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：临床检验基本技能考核、临床检验仪器操作考核、临床病例资料分析。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：
	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分
	物品设备

	第一站
	临床检验基本技能考核：甲苯胺红不加热血清试验（TRUST）
	1.考生独立操作，对5份血清样本进行TRUST滴度检测，在答题卡上写上5份血清样本的检测结果。
2.考官进行现场提问，按照评分表进行评分。
	10分钟
	20
	1.白大褂、口罩、帽子、手套、移液枪。
2.5份血清样本。
3.TRUST滴度阴阳性质控品。
4.提前打印TRUST滴度考核结果表和评分表。

	第二站
	临床检验仪器操作考核:新冠病毒核酸检测结果分析
	1.考生分析电脑上新冠病毒核酸检测结果，分别判断检测结果为“检出”或“未检出”。
2.考官对考生现场提问，按照评分表进行评分。
	10分钟
	20
	1.电脑一台，安装PCR结果分析软件。
2.新冠病毒核酸检测结果1份。
3.提前打印新冠病毒核酸检测结果分析表及考官评分表。

	第三站
	临床病例资料分析
	1.考生从7份考核病例分析题目中抽选2份题目进行作答。
2.由2名考官根据评分表进行独立评 分，取2名考官的平均分。
	10分钟
	60
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例题目和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	合计
	30分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。




[bookmark: _Toc27605]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	临床检验基本技能考核
	实际操作
	抽查一项临床检验基本技能操作，按规范操作程序，完成基本工作流程，并阐述操作要点。
	10
	20
	

	第二站
	临床检验仪器操作考核
	实际操作
	随机抽查一项临床检验仪器的操作，按规范操作程序，完成基本工作流程，并阐述操作要点。
	10
	20
	

	第三站
	临床病例资料分析
	口试
	随机选择一份病例，根据要求作答。考核小组就该病例所涉及的基础理论知识和专业知识进行提问。
	10
	60
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。


[bookmark: _Toc28919][bookmark: _Toc32226]2023年福建医科大学肿瘤学博士专业学位
[bookmark: _Toc28405][bookmark: _Toc10755][bookmark: _Toc24303]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定肿瘤学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc17911][bookmark: _Toc15359]考核组织
由肿瘤临床医学院组织成立肿瘤学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考核小组名单
	职称情况
	职务
	工作单位

	邱素芳
	主任医师
	考核组组长
	福建省肿瘤医院

	陈传本
	主任医师
	考核组专家
	福建省肿瘤医院

	李建成
	主任医师
	考核组专家
	福建省肿瘤医院

	吴君心
	主任医师
	考核组专家
	福建省肿瘤医院

	陈俊强
	主任医师
	考核组专家
	福建省肿瘤医院

	徐沁
	主任医师
	考核组专家
	福建省肿瘤医院

	林智忠
	主治医师
	秘书
	福建省肿瘤医院



2、 [bookmark: _Toc22464][bookmark: _Toc31618]考核时间与地点
时间：2023.05.16 下午2:00开始
地点：福建省肿瘤医院教学楼3楼临床技能培训中心。
3、 [bookmark: _Toc16216][bookmark: _Toc2257]考核对象
2023年拟申请毕业的肿瘤学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的肿瘤学在职博士生。
[bookmark: _Toc464][bookmark: _Toc1122]四、考核方式与成绩管理
1.临床基本技能考核由病例分析及临床思维、制定治疗原则、放疗相关知识等三部分组成，采取笔试、口试、考官评分相结合的方式。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在一年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc2515][bookmark: _Toc26285]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。

[bookmark: _Toc10569]附件1：
1.肿瘤学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.肿瘤学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
 

 福建医科大学肿瘤临床医学院
                                           2023年5月10日
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[bookmark: _Toc29495]附件1 
肿瘤学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

肿瘤学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设5个考核项目，分别为：病例分析、放疗技能操作1、放疗技能操作2、计划审核和放疗质控、放化疗全程管理。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重(占比%)
	物品设备

	


第1站
	


病例
分析
	1.考生根据所提供的病例进行分析。
2.考官按评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


20分钟
	



60
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配有电脑设备，包括可看影像的电脑。
3.提前打印好考核资料和相应评分表若干，签 字笔及白纸。









	



第2站
	


放疗技能
操作1
	
1.考生提出针对上述疾病的放疗方案，包括定位、定位准备及摆位注意事项。
2.考官按评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	10分钟
	5
	
1.考官桌椅2套。
2.提前打印好考核病例和相应评分表若干，   签字笔及白纸。


	




第3站
	放疗技能
操作2
	1. 考生进行靶区勾画。
2.考官按评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	15分钟
	20
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。

	第4站
	计划审核和放疗质控
	1. 考生对放疗计划进行审核和评估
2.考官按评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	10分钟
	10
	1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
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第5站
	放化疗
全程管理
	1. 预测放疗期间的并发症以及处理方案。
2.考官按评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	







5分钟
	







5
	

1.考官桌椅2套。
2.评分表及试题资料若干。
3.提前打印好考核相应评分表若干，签字笔及白纸。

	合计
	60分钟
	100
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[bookmark: _Toc13673]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	
   病例
分析
	笔试+口试
	考生根据所提供的病例进行分析。
	20
	60
	

	第二站
	放疗技能
操作1
	口试
	考生提出针对上述疾病的放疗方案，包括定位、定位准备及摆位注意事项。
	10
	5
	

	第三站
	放疗技能
操作2
	笔试+口试
	考生进行靶区勾画。
	15
	20
	

	第四站
	计划审核和放疗质控
	口试
	考生对放疗计划进行审核和评估。
	10
	10
	

	第五站
	放化疗
全程管理
	口试
	预测放疗期间的并发症以及处理方案。
	5
	5
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。
[bookmark: _Toc11066]

[bookmark: _Toc1040][bookmark: _Toc1420]2023年福建医科大学影像医学与核医学博士专业
[bookmark: _Toc14547][bookmark: _Toc1814]学位研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定影像医学与核医学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc7189][bookmark: _Toc22291]考核组织
由福建医科大学附属第一医院医学影像科组织成立影像医学与核医学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家组

	
	姓名
	职  称
	工  作  单  位

	
	组长
	陈韵彬
	主任医师 教授
	福建省肿瘤医院

	
	

成员
	林征宇
	[bookmark: _Hlk134619327]主任医师 副教授
	福建医科大学附属第一医院

	
	
	许尚文
	主任医师
	中国人民解放军联勤保障部队
第九00医院

	
	
	游斌
	主任医师
	厦门大学附属福州第二医院

	
	
	陈群林
	主任医师
	福建医科大学附属第一医院

	
	秘书
	刘颖
	副主任医师
	福建医科大学附属第一医院


2、 [bookmark: _Toc1585][bookmark: _Toc10922]考核时间与地点
时间：2023年05月23日（周二）15:30-17:30
地点：福建医科大学附属第一医院门诊三楼医学影像科示教室
3、 [bookmark: _Toc26945][bookmark: _Toc14608]考核对象
2023年拟申请毕业的影像医学与核医学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的影像医学与核医学在职博士生。
[bookmark: _Toc30159][bookmark: _Toc5530]四、考核方式与成绩管理
1.包括手术操作、临床思维、辅助检查结果判读等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行，详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc8933][bookmark: _Toc15724]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织考生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》，详见附件2。
2.本考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.影像医学与核医学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置
2.影像医学与核医学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表


  福建医科大学第一临床医学院
                                  2023年5月6日
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[bookmark: _Toc19244][bookmark: _Toc3061]附件1
2023年福建医科大学影像医学与核医学专业学位
博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置
影像医学与核医学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核 项目，分别为：报告书写、病例分析与临床思维。每个考站设5名考官，具体设置及要求如下：
	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	第1站
	影像报告书写
	1.考生抽签选择病例，在电脑查看病例图像，笔试填写答题卡。
2.考官按考核评分表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	10分钟
	20
	1.考官桌椅5套。
2.考生桌椅若干套，配有电脑。
3.提前打印好报告书写用纸和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	第2站
	病例分析
	1.考生在电脑查看病例图像，口述病例的影像表现、诊断与鉴别诊断
2.考官对考生进行提问 ，考察考生病例分析的能力，以及相关知识的掌握程度。
3.5名考官根据评分表进行独立评分；取5名考官的平均分，按照本站权重  占比计算得分。
	10分钟
	40
	1.考官桌椅5套。
2.电脑1台。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	第3站
	临床思维
	1.考生在电脑查看病例图像，口述病例的影像表现、诊断与鉴别诊断
2.考官拓展2个疾病相关的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由5名考官根据评分表进行独立评 分，取5名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	20分钟
	40
	1.考官桌椅5套。
2.电脑1台。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	合  计
	40分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。



[bookmark: _Toc4974]附件2                                         
福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                         
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          



福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组长
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	
	
	
	

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	报告书写
	笔试
	抽签选择

	10
	20
	

	第二站
	病例分析
	口试
	考官提问及点评
	20
	40
	

	第三站
	临床思维
	口试
	考官提问及点评
	20
	40
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）





[bookmark: _Toc14906][bookmark: _Toc3460]2023年福建医科大学超声医学博士专业学位
[bookmark: _Toc2784][bookmark: _Toc22404]研究生临床实践能力毕业考核方案
为继续推进我校临床医学博士专业学位研究生（简称“专博研究生”）培养模式改革，探索专博研究生的培养与专科医师规范化培训有效衔接，提升专业学位研究生培养质量，根据《福建医科大学临床医学、口腔医学博士专业学位研究生临床实践能力考核办法》《关于组织做好2023年临床医学博士专业学位研究生实践能力毕业考核工作的通知》等有关文件要求，制定超声医学博士专业学位研究生毕业考核方案。
1、 [bookmark: _Toc3151][bookmark: _Toc5056]考核组织
由第二临床医学院组织成立超声医学毕业考核小组,毕业考核小组成员名单如下：
	考
核
专
家
组

	
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	组长
	李拾林
	主任医师
	超声医学
	福建医科大学附属第二医院

	
	专家成员
	王伟
	主任医师
	外科学
	福建医科大学附属第二医院

	
	
	李伯义
	主任医师
	超声医学
	福建医科大学附属第二医院

	
	
	何韶铮
	主任医师
	超声医学
	福建医科大学附属第二医院

	
	
	陈秋月
	主任医师
	超声医学
	福建医科大学附属第二医院

	
	秘书
	林文杰
	主治医师
	超声医学
	福建医科大学附属第二医院


2、 [bookmark: _Toc23471][bookmark: _Toc10717]考核时间与地点
    考核时间：2023年5月16日下午14:30，地点：福建医科大学附属第二医院东海院区超声医学科。

3、 [bookmark: _Toc13098][bookmark: _Toc5022]考核对象
2023年拟申请毕业的超声医学全日制临床医学专业学位博士生、拟申请学位的超声医学在职博士生。
[bookmark: _Toc8725][bookmark: _Toc18124]四、考核方式与成绩管理
1.包括检查操作、临床思维、病例分析等考核项目，参考《专科医师规范化培训结业考核相关要求》进行。详见附件1。
2.毕业考核60分及以上合格，不合格者至多补考一次。补考仍未通过者不得申请毕业及学位，可在半年后再次申请参加考核。
[bookmark: _Toc25261][bookmark: _Toc27931]五、相关工作要求
1.做好考核过程记录，组织专博研究生填写《专业学位研究生实践能力毕业考核表》。详见附件2。
2.各考核小组负责做好成绩报送。填报《福建医科大学2023年临床医学博士专业学位研究生考核成绩汇总表》。
附件：
1.超声医学专业学位博士研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求
2.超声医学专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表
  

福建医科大学第二临床医学院
                                           2023年5月10日
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[bookmark: _Toc18199]附件 1
超声医学博士专业学位研究生临床实践能力毕业考核项目设置与要求

超声医学博士专业学位研究生临床实践能力考核采用多站式临床考核方式。共设3个考核项目，分别为：检查操作、临床思维、病例分析。每个考站设2名考官，具体设置及要求如下：

	考站
	项目名称
	考核形式
	考核时间
	得分权重 (占比%)
	物品设备

	


第1站
	

病例分析
	1.考生在电脑查看临床表现及辅助检查结果，笔 试填写答题卡。
2.考官按《病例分析》评分 表进行评分。
3.按照本站权重占比计算得分。
	


30分钟
	



20
	1.考官桌椅1套。
2.考生桌椅若干套，配 有电脑设备。
3.提前打印好考核资料 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。









	







第2站
	




检查操作 (能力、掌 握程度)
	1.随机抽取门诊超声检查病人由考生进行超声检查，出具超声诊断报告。考官判读考生技能操作过程并评分。考察考生独立完成超声检查技能操作的能力，以及对技能操作相关知识的掌握程度。
3.2名考官根据评分表进行独立评分； 取2名考官的平均分，按照本站权重  占比计算得分。
	







30分钟
	







50
	

1.考官桌椅2套。
2.彩色超声仪。
3.提前打印好考核病例和相应评分表若干，签字笔及白纸。
4.计时器1个。

	




第3站
	




临床思维（超声诊疗最新进展）
	1.考生在3份考核病例资料中抽选1 份病例资料，考官根据评分表对考生 进行考核。
2.每个病例都拓展1个不同病种疾病 的提问。交流沟通融合在提问中。
3. 由2名考官根据评分表进行独立评 分，取2名考官的平均分，按照本站 权重占比计算得分。
	




30分钟
	




30
	

1.考官桌椅2套。
2.考生桌椅1套。
3.提前打印好考核病例 和相应评分表若干，签 字笔及白纸。

	合计
	90分钟
	100
	

	说明：以上3站可不分先后顺序可以同时进行考核。
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[bookmark: _Toc27934]附件2
                                         
[bookmark: _Toc20230]福建医科大学
专业学位博士研究生实践能力毕业考核情况表

  

             所属学院（部）：                       
             
            学 科、专 业：                          
             
            姓        名：                          

            学        号：                          

            导        师：                          

            导  师 单 位：                          


福建医科大学印制
一、导师对申请人实践能力的评语
	导师、指导小组对申请人实践能力的评语：











                                                  导师签字：                 

                                                                年   月   日


二、“思想品德素质”毕业考核
	考   核   内   容
	评   定   等   级

	1、敬业精神与工作责任心
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	2、服务态度与医德医风
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	3、科学态度与创新精神
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	4、团结协作与谦虚谨慎
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	5、遵纪守法与劳动纪律
	优（    ）合格（    ）不合格（    ）      

	
综合评定等级标准

（按上述5项内容计：1、优，评定等级中至少获4项优，且无不合格项；2、合格，评定等级中无不合格项；3、不合格，评定等级中有1项为不合格。）
	
综合评定等级：

优（    ）合格（    ）不合格（   ）

（注：在相应评定等级的括号内打“√”）



	培养单位意见
	


负责人签字：       （公章）


	学院（部）意见
	



负责人签字：     （公章）



 说明：该部分考核内容由各培养单位、学院（部）负责考评。
三、临床实践能力毕业考核专家组信息
	考
核
专
家组

	组员
	姓  名
	职  称
	专  业
	工  作  单  位

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	  

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	秘书
	 
	 
	 
	 

	备注：




四、临床实践能力毕业考核情况表
	项目
	考核指标
	考核形式
	具体方法
	考核时间（分钟）
	得分权重 (占比%)
	评分（分）

	第一站
	病例分析
	机考
	抽签选择相关病种影像检查
	30
	20
	

	第二站
	检查操作
	实际操作
	随机抽取病人超声检查
	30
	50
	

	第三站
	临床思维
（超声诊疗最新进展）
	口试
	考官点评及提问
	30
	30
	

	总成绩
	100
	

	

负责考核单位意见
	





负责人签字：        （公章）




说明：
1.该部分考核内容由考核负责单位制定。
2.考核指标包括技能操作、临床思维、辅助检查结果判读、接诊病人医患沟通等，详见各学科专业考核方案。
3.各项考核指标得分为专家组考核平均得分。
4.全日制考核总成绩60分以上者方能进行申请毕业。在职博士考核总成绩60分以上者方能申请学位。

